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Professeur de Sciences Economiques a Aix-Marseille Université et membre d’Aix-Marseille School of
Economics (AMSE)

Chercheur au Groupement de Recherche en Economie Quantitative d’Aix-Marseille (GREQAM)
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(SaM) : http://www.searchandmatching.org/

Néle 5 aolt 1974 a Vincennes (94), Frangais, vit maritalement, trois enfants
CONTACTS

GREQAM - Centredela Vieille Charité, Bureau 301

2, rue de la charité 13236 Marseille cedex 02, France

Tel : 04911407 22

E-mail : bruno.decreuse@univ-amu.fr

Page web: https://sites.google.com/site/brunodecreuseecon/

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

2013 : Professeur invité (3 mois) & I’Université de Colombie Britannique, Vancouver, Canada

2012- : Délégation a I’Institut Universitaire de France en tant que membre junior

2008 : Professeur invité (6 mois) a I’Université du New South Wales, Sydney, Australie

2005 : Professeur invité (5 mois) & I’Université de Colombie Britannique, Vancouver, Canada

2004-: Professeur de Sciences Economiques a Aix-Marseille Université

2001-2004 : Chargé de Recherches, CNRS et Université Paris | Panthéon-Sorbonne, EUREQua—- UMR
8594

1997-2001: Allocataire-Moniteur puis ATER a I’Université de la Méditerranée

FORMATION

Concours 2004 d'agrégation pour le recrutement des professeurs d'université (major)

Docteur en Sciences Economiques de I'Université de la Méditerranée

Prix de these de I'Université de la Méditerranée

Mention Spéciale au prix de thése de I’ Association Frangaise de Science Economique 2001

La these intitulée “ Chdmage de longue durée et exclusion du marché du travail dans les modeles
d'appariement ” a été soutenue le 12 décembre 2000.

PUBLICATIONS (revues a comité de lecture)

A test of customer discrimination: theory and evidence from the French labor market, avec Pierre-
Philippe Combes, Morgane Laouenan, et Alain Trannoy, Journal of Labor Economics (a paraitre)
Foreign Direct Investment and the labor share in developing countries, avec Paul Maarek, Annals of
Economics and Statistics (a paraitre)



Unemployment benefits, job protection, and the nature of educational investment, avec Pierre Granier,
Labour Economics (2013)

Residential mobility and unemployment of African immigrants in France: a calibration approach, avec
Benoit Schmutz, Annals of Economics and Statistics 107-108, 51-92 (2012)

L’urgence du dialogue social, compte rendu des Entretiens de I’Association Francaise de Sciences
Economiques 2011, avec Jacques Barthéémy, Laurent Berger, Gilbert Cette, Benoit Roger-Vasselin,
Raymond Soubie, Revue d’Economie Politique 122 (2012)

Housing market regulations and the social demand for job protection, avec Tanguy Van Y persele,
Journal of Public Economics 95, 1397-1409 (2011)

Search intensity, directed search, and the wage distribution, avec André Zylberberg, Journal of the
European Economic Association 9, 1168-1186 (2011)

La couverture du risqgue chdmage au regard de la situation familiale, avec Olivier Charlot, Revue
d’Economie Politique 120, 895-928 (2010)

Under-education for the poor, over-education for the rich: a search-theoretic microfoundation, avec
Olivier Charlot, Labour Economics 17, 886-896 (2010)

Search externalities with crowding-out effects, Economics Bulletin 30, 2751-2758 (2010)

Compétences genérales et compétences spécialisees: le réle des frictions du marché du travail revisité,
avec Pierre Granier, Revue Economique 61, 567-576 (2010)

Dynastic altruism, life expectancy and dynamic inefficiency, avec Hippolyte d’Albis, Journal of
Economic Dynamics and Control 33, 1897-1911 (2009)

Géographie du chdmage des personnes d’origine africaine : Une discrimination sur le marché des
emplois au contact avec la clientéle ? avec Laurence Bouvard, Pierre-Philippe Combes, Morgane
Laouenan, Benoit Schmutz, et Alain Trannoy, Revue Francaise d’Economie 23, 8-56 (2009)
Géographie du chémage des personnes d’origine africaine : Une discrimination sur le marché du
logement ? avec Laurence Bouvard, Pierre-Philippe Combes, Morgane Laouénan, Benoit Schmutz, et
Alain Trannoy, Revue Francaise d’Economie 23, 57-108 (2009)

Choosy search and the mismatch of talents, International Economic Review 49, 1067-1089 (2008)
L’indemnisation du chémage : une subvention a la recherche d’emploi ?, avec Yann Algan, Pierre
Cahuc, Francois Fontaine, et Solenne Tanguy, Revue d’Economie Politique 117, 297-326 (2006)
Schizophrénie intergénérationnelle, avec Bertrand Wigniolle, Recherches Economiques de Louvain
(2006)

Adaptability, productivity, and the incentives to schooling in a matching model, avec Olivier Charlot et
Pierre Granier, European Economic Review 49, 1007-1032 (2005)

Self-selection in education with matching frictions, avec Olivier Charlot, Labour Economics 12, 251-
267 (2005)

Education, adaptability and employers’ monopsony power: a search-theoretic analysis, avec Pierre
Granier, Labour: Review of Labour Economics and Industrial Relations 19, 531-562 (2005)
Adaptabilité et complexité: les choix éducatifs et technologiques sont-ils efficaces? avec Pierre Granier,
Revue Economique 56, 51-62 (2005)

Education, croissance et exclusion des chémeurs agés dans un modele d’appariement, avec Pierre
Granier, Annales d'Economie et de Statistique 74, 147-176 (2004)

Epargne de précaution, réseaux sociaux et assurance publique, avec Yann Algan, Pierre Cahuc,
Frangois Fontaine, et Solenne Tanguy, Revue Frangaise d’Economie 19, 3-36 (2004)

L'employabilité des chdmeurs de longue durée: mise en perspective des littératures théoriques et
empiriques, avec Vanessa di Paola, Revue d'Economie Politique 112, 197-227 (2002)

Education, qualification et emploi, avec Vincent Barthélémy, Annales d'Economie et de Statistique 65,
35-54 (2002)

On the time sequence of unemployment benefits when search is costly, Labour: Review of Labour
Economics and Industrial Relations 16, 609-633 (2002)



Dying of selfishness, Economic Theory 17, 481-488 (2001)

Can skill-biased technological change compress unemployment rate differentials across education
groups? Journal of Population Economics 14, 651-667 (2001)

Dépendance temporelle, hétérogénéite et colts de licenciement, L’Actualité Economique 77, 191-206
(2001)

Can skill decay increase search effort, avec Olivier Charlot, Economic Letters 71, 359-362 (2001)
Labour productivity and dynamic efficiency, avec Emmanuel Thibault, Economics Bulletin 4, 1-6
(2001)

Sur-éducation dans un modéle de chdmage d'appariement, avec Pierre Granier, Recherches
Economiques de Louvain 66, 391-414 (2000)

AUTRES PUBLICATIONS

Lutter contre les discriminations: comment faire autrement ?, avec Alain Trannoy, Problémes
Economiques no spécia Novembre 2012 (2012)

Le marche du travail a I’épreuve de la mondialisation, Revue Idées 145 (2006)

Travail et emploi dans les pays développés, cours pour le CNED (2005-2007)

TRAVAUX SOUMIS A PUBLICATION

Matching with phantoms, avec Arnaud Chéron

The neighbor is king: customer discrimination in the housing market, avec Pierre-Philippe Combes,
Benoit Schmutz, et Alain Trannoy, mimeo

Should vocational education be taxed? Lessons from a matching model with generalists and specialists,
avec Ophélie Cerdan, document de travail GREQAM No 2011-15

Can the HOS model explain changes in labor shares? A tale of trade and wage rigidities, avec Paul
Maarek, document de travail GREQAM No 2011-01

A microfoundation for adaptability returns to schooling and technological complexity, avec Ophélie
Cerdan et Pierre Granier, document de travail GREQAM No 2010-14

Higher education, employers’ monopsony power, and the labour share in OECD countries, avec Emilie
Daudey, document de travail GREQAM No 2006-13

On the spike in hazard rates at unemployment benefit expiration: The signalling hypothesis revisited,
avec Elvira Kazbakova, document de travail GREQAM No 2008-37

TRAVAUX EN COURS

Directed search with phantom vacancies, avec Jim Albrecht et Susan Vroman

Crime, wealth, and protection: a theory and Canadian evidence, avec Steeve Mongrain et Tanguy van
Y persele

The Economics of blood doping, avec Sebastian Bervoets et Matthieu Faure

CONFERENCES

Théories et Méthodes de la Macroéconomie (T2M) 2011 (Montréal), 2010 (Le Mans), 2008
(Strasbourg), 2006 (Toulouse), 2004 (Orléans), 2000 (Paris), 1998 (Marseille)



Congres annuel de I’Association Francaise de Sciences Economiques (AFSE) 2011, 2010, 2006, 2004,
2000

Congres annuel de I’ Association for Public Economic Theory 2005 (Marseille)

Congres annuel de I’European Economic Association 2011 (Oslo), 2010 (Glasgow), 2002 (Venise),
2001 (Lausanne)

Congres europeen de I’Econometric Society 2004 (Madrid), 2003 (Stockholm), 2001 (Lausanne)
Journées Louis André Gérard-Varet 2009, 2006 (Marseille)

Congres annuel australasien de I’Econometric Society 2008 (Wellington)

Congres annuel de la Society for Economic Dynamics 2011 (Gand), 2009 (Istanbul)

Congres annuel de I’ Association of Southern European Economic Theorists 2009 (Istanbul)

Congres annuel de la Society of Labor Economists 2010 (Londres)

Workshops : SaM Constance 2014, SaM Rennes 2013, SaM Santiago du Chili 2013, SaM-Rouen 2012,
Labour market search and the business cycle 2012 (Constance), SaM-CREST 2012, SaM-Le Mans
2011, Cergy Micro/Macro workshop 2011, Sciences-Po workshop sur les discriminations ethniques
2010 (Paris), I1ZA 2009 (Bonn), Meeting du groupe SOCCULT du réseau EQUALSOC 2007 (Dublin),
Rencontres URMOFIB-GREQAM 2007 (Tunis), Economic Theory 2007 (Tokyo), Cultural Economics
2006 (Paris), 6°™ Toulouse Seminar on Macroeconomics 2004 (Toulouse), Personnel Economics 2002
(Lyon), Mismatch, job competition and over-education 2002 (Louvain-La-Neuve), Recent advances in
Political Economics 2002 (Paris)

Journées Geénérations Imbriquées : Octobre 2008, Septembre 2003, Juin 2002, Janvier 2000, Octobre
2000, Septembre 1999, Mars 1999, Mai 1998

Séminaires invités: EUREQua, Université d’Evry, Université de Montpellier, Université du Maine,
Université de Cergy-Pontoise, Université de Toulouse |, Université Paris I, University of British
Columbia, Université de Constance, Bologna University, Paris School of Economics, University of
New South Wales, Macquarie University, Australian National University, University of Sydney,
University of Helsinki, CREST, Université de Nantes, Université de Rennes, Centre d’Etudes de
I’Emploi

Ecolesd’hiver : Travail, Emploi, Evaluation des Politiques Publiques (Aussois, 2012 et 2013)

Conférences grand public : Conférence « A I’écoute des Sciences Sociales » sur les discriminations
pour les personnes d’origine africaine (Marseille, 2012) ; Journées de I’Economie (Lyon 2012, 2011) ;
Conférence sur I’emploi des jeunes (Aix, 2010) ; Conférence sur la crise économiques (Aix, 2009)

ENSEIGNEMENTS

2013-2014 : Economie du Travail, 3° année ; Employment Policies, Master 2

2012-2013 : Economie du Travail, 3° année ; Employment Policies, Master 2 \
2011-2012: Principes d’Economie, 1%° année; Problémes économiques contemporains, 1¥¢ année;
Economie du Travail, 3°™ année ; Labor and trade, Master 2 ; Advanced Macroeconomics, Master 2 ;
Hot Topics, Master 2 ) \
2010-2011: Principes d’Economie, 1%° année; Problémes économiques contemporains, 1¥¢ année;
Economie du Travail, 3°™ année ; Labor and trade, Master 2 ; Advanced Macroeconomics, Master 2 ;
Hot Topics, Master 2



2009-2010 : Principes d’Economie, 1%® année ; Problémes économiques contemporains, 1% année;
Economie du Travail, 3°™ année ; Labor and trade, Master 2 ; Advanced Macroeconomics, Master 2 ;
Hot Topics, Master 2 ) \
2008-2009 : Principes d’Economie, 1%° année; Problémes économiques contemporains, 1% année;
Economie du Travail, 3™ année ; Labor and trade, Master 2 ; Advanced Macroeconomics, Master 2
2007-2008 : Principes d’Economie, 1¥° année; Economie du travail, 3*™ année; Labor and trade, 5™
année ; Advanced Macroeconomics, 5°™ année ; Economics of the labour market, 4° année (UNSW,
Sydney) \ ‘
2006-2007 : Principes d’Economie, 1%° année; Problémes économiques contemporains, 1°¢ année;
Economie du travail, 3*™ année; Mondialisation et emploi, 5°™ année ; Advanced Labor Economics,
5™ année \ ‘
2005-2006 : Principes d’Economie, 1% année; Problémes économiques contemporains, 1% année;
Economie du travail, 3°™ année; Mondialisation et emploi, 5™ année; Dynamique du marché du
travail, 5™ année \ \

2004-2005 : Principes d’Economie, 1%° année; Economie du travail, 3™ année; Mondialisation et
emploi, 5™ année ; Labour Economics 3™ année (UBC, Vancouver)

2003-2004 : Microéconomie de I"offre de travail, 5™ année (Université des Antilles, Fort-de-France);
Gestion financiere 3°™ année \

2002-2003 : Microéconomie de I"offre de travail, 5™ année (Université des Antilles, Fort-de-France)
2000-2001 : Macroéconomie 3™ année, Microéconomie 4°™ année; Théorie des jeux 4™ année
1997-2000 : Macroéconomie 1¥¢ année

Les cours dont le nom figure en anglais sont ou ont éte enseignés en anglais.

ENCADREMENT
Théses

Septembre 2011- : Antoine Bonleu, Allocataire-Moniteur (en co-direction avec Tanguy van Y persele,
Professeur a I’Université d’Aix-Marseille)

Septembre  2007-Novembre 2012: Morgane Laouénan, Allocataire-Monitrice, « Discrimination
ethnique sur le marché du travail » (en co-direction avec Alain Trannoy, Directeur d’Etudes a I’EHESS)
ATER a Sciences-Po, puis post-doc a I’Université Catholique de Louvain

Septembre 2006-Octobre 2011 : Ophélie Cerdan, « La nature des investissements en capital humain et
les institutions du marché du travail » (en co-direction avec Pierre Granier, Professeur a I’Université
d’Aix-Marseille)

ATER aAix-Marseille Université

Septembre 2007-Septembre 2011 : Benoit Schmutz, « Discrimination ethnique sur le marché du
logement » (en co-direction avec Pierre-Philippe Combes, Directeur de Recherche au CNRS, et Alain
Trannoy, Directeur d’Etudes a I’/EHESS)

Post-doc Ile de France, puis chercheur associé a Georgetown University

Septembre 2006-Février 2010 : Paul Maarek, « Mondialisation, institutions et marché du travail »
Post-doc a la Banque de France, puis Maitre de Conférences a I’Université de Cergy-Pontoise



Membre jury de thése

2013 : Camille Hémet, “Birds of a feather cannot always flock together. Essays on the local economic
impacts of social diversity”, Sciences-Po (Directeur de these Y ann Algan)

2013 : Emmanuel Peterle, “Gender differences and discrimination in the labor market: experimental
and econometric analysis”, Université de Rennes (Directeurs de these Sophie Larribeau et David
Masclet)

2013 Linas Tarasonis, Paris School of Economics (Directeur de these Fabien Postel-Vinay)

2012 : Sarah Le Duigou, « La dimension temporelle dans les modeles de recherche d’emploi : horizon,
age, expérience », Université du Maine (Directeurs de these Arnaud Chéron et Frangois Langot)

2011 : Thomas Breda, Paris School of Economics (Directeur de thése Philippe Askénazy)

2010 : Anne Bucher, Université du Maine (Directeurs de thése Arnaud Chéron et Francois Langot)

2009 : Fouad Khaskhoussi, « L’emploi des seniors : une analyse normative et positive » Université du
Maine (Directeurs de these Arnaud Chéron et Frangois Langot)

2009 : Conchetta Mendolicchio, « Four essays on the returns to schooling », Université Catholique de
Louvain (Directeurs de these Vincent Vandenberghe et Raouf Boucekkine)

2006 : Riccardo Magnani, « Sur la quantification des effets du vieillissement démographique : une
approche intégrée de micro-macro-simulations », Université de Cergy-Pontoise (Directeur de thése Jean
Mercenier)

RESPONSABILITES ADMINISTRATIVES

Responsabilités actuelles

Coordinateur du GDRI (Groupe de Recherche Européen) Search and Matching (SaM) ; il s’agit de
I’interface administrative de SaM financée par le CNRS au travers du GDRI, 2012-2015

Membre élu du College National des Universités, section 05, collége des Professeurs et assimilés,
2011-

Expert aupres de I’Agence pour I’Evaluation de la Recherche et de I’Enseignement Supérieur (depuis
2007)

Responsabilités passées

Directeur du Master Aix-Marseille Sciences Economiques — Aix-Marseille School of Economics
(AMSE) : http://www.amse-aixmarseille.fr/fr/master/presentation, 2011-2013

Membre du Comité de Direction du labex Aix-Marseille Sciences Economiques — Aix-Marseille
School of Economics (AMSE), 2011-2013

Membre du Conseil d’UFR de la Faculté des Sciences Economiques et de Gestion de I’Université de la
M éditerranée 2009-2011

Membre titulaire de la commission de spéciaistes de la Faculté des Sciences Economiques de
I’Universite de la Méditerranée (jusqu’en 2007)

Membre suppléant de la commission de spécialistes de la Faculté des Sciences Economiques de
I’Universite de Perpignan (jusqu’en 2009)

Expert aupres de la Mission Scientifique, Technique et Pédagogique du Ministere de I’Education
Nationale, de I’Enseignement Supérieur et de la Recherche (jusqu’en 2007)

Expertise ponctuelle pour le Ministére de la Recherche hollandais (2006)




AUTRESACTIVITES SCIENTIFIQUES

Responsable scientifique du projet « La régulation du marché du logement a-t-elle un impact sur la
taille du marché locatif ? », bénéficiaire d’un financement du Conseil Régional PACA, 2012-2014
Participant a I’ANR blanche « GEDIM », Discrimination ethnique et par genre dans les marchés : le
réle de I'espace (responsable Cecilia Garcia-Penal 0sa), 2012-2015

Responsable scientifique du projet « Les régulations du marché du logement et la demande sociae de
protection des emplois », bénéficiaire d’un financement du Conseil Régional PACA, 2009-2011
Participant au contrat de recherche de la DARES (division du Ministére du Travail) « Hétérogénéité de
I’efficacité des Zones Franches Urbaines : Le role de I’enclavement géographique des territoires »
(responsable Pierre-Philippe Combes), 2010-2011

Participant au contrat de recherche de la DARES (division du Ministere du Travail) “ Mobilité
résidentielle des locataires HLM d’origine étrangere et emploi ” (responsable Pierre-Philippe Combes),
2008-2009

Responsable scientifique du projet « Les effets cumulés d’une double discrimination a I’embauche et au
logement », bénéficiaire d’un financement du Conseil Régional PACA, 2007-2008

Participant au contrat de recherche de la DREES-MIRE (division du Ministére du Travail) “ Assurance-
chémage et inégalités intra-familiales ” (responsable Hélene Couprie), 2007-2008

Responsable scientifique du projet “ Institutions et générations sur le marché du travail ”, bénéficiaire
d’une “ Action Concertée Incitative Jeunes Chercheurs et Jeunes Chercheuses 2003 ”, 2003-2006
Participant au contrat de recherche de la DREES-MIRE (divison du Ministére du Travail)
“ Déterminants et consequences macroéconomiques de la protection sociale” (responsable Pierre
Cahuc), 2002-2003

Participant au contrat de recherche européen “ Growth, Inequality and Training ” de 1999 a 2001

Co-organisateur de la conférence annuelle AMSE - Banque de France consacrée au marché du travail :
Aix-en-Provence (2014), Paris (2013), Marseille (2012)

Co-organisateur du workshop “Advances in Search and Matching”, Aix-en-Provence (2013)
Co-organisateur de la conférence annuelle du réseau de recherche européen Search and Matching
(SaM) : Edinburgh (2014), Mayence (2013), Nicosie (2012), Bristol (2011)

Co-organisateur des Ecoles de Printemps d’Aix-en-Provence «Institutions and Markets » (2012),
«Search and Matching Models: from Microfoundations to Macro Applications» (2011), «The
Economics of discrimination », (2008), « Recent advances in Labor Economics » (2007)

Membre du comité de sélection des travaux pour les colloques “ Théorie et Modéles de la
Macroéconomie — T2M ”, Nantes (2012), Montréal (2011), Le Mans (2010), Strasbourg (2009), Cergy
(2008), Paris (2007), Toulouse (2006), Lyon (2005), Orléans (2004), Evry (2002)

Membre du comité de programme pour le collogue annuel de I’Association Francaise de Science
Economiques 2014, 2013, 2011, 2008, et 2006

Membre du comité de sélection des travaux pour les Journées Louis André Gérard-Varet 2012, 2011,
2010, 2007, 2006

Membre du comité de sélection des travaux pour les Doctoriales de I’ADRES (Marseille, 2011)

Membre du jury du prix Malinvaud 2012 décerné par I’AFSE (présidente Marie-Laure Mignon)

Rapporteur pour American Economic Review — Annales d’Economie et de Statistigue — Economic
Journal — Economic Letters — Economic Theory — Economics Bulletin — Economie et Prévision —
Geneva Papers on Risk and Insurance Theory — International Economic Review — Journal of
Development Economics — Journa of Economic Dynamics and Control — Journal of Economic Growth



— Journal of Economic Theory — Journal of the European Economic Association — Journa of Human
Capital — Journal of Institutional and Theoretical Economics — Journal of International Economics —
Journal of Political Economy — Journal of Public Economic Theory — Journal of Public Economics —
Labour — Labour Economics — Macroeconomic Dynamics — Oxford Economic Papers — Recherches
Economiques de Louvain — Review of Economic Studies — Revue d’Economie Politique — Revue
Economique — Revue Francaise d’Economie — Structural Change and Economic Dynamics



